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Mit Kunst ein positives Image schaffen

Immer mehr Unternehmen beziehen
kiinstlerische Arbeiten in ihre Unter-
nehmensentwicklung mit ein, um die
so genannten ,,weichen Faktoren“ wie
Kreativitit, =~ Wahrnehmungsbildung
und soziale Verantwortung ihrer Unter-
nehmenskultur zu zeige. Das geschickte
Zusammenspiel von Kunst und Unter-
nehmen signalisiert dem Betrachter auf
angenehme und anregende Weise, die
Unternehmensphilosophie und ver-
schaftt ein positives Image. Also, schnell
ein teures Bild an die Wand hingen?
»Nein,“ sagt Petra Obermayr, ,,um
eigene Werte zu transportieren, miissen
Kunst und Unternehmen zusammen
passen.“ Image und kiinstlerischer Aus-
druck sollen harmonieren. Um heraus-
zufinden, wie sich beide Seiten anni-
hern konnen, fithrt die junge
Unternehmerin Gespriche mit den
Unternehmen und entwickelt danach
ein Kunstkonzept, das auf das CI abge-
stimmt ist. Originale in Biiros und
Konferenzraumen sorgen fiir Denkan-
stof8e und regen zur kreativen Gespri-
chen auf8erhalb des Geschiftsalltags an.
Petra Obermayr, die jahrelang im
Auflendienst fiir hochwertige Berufs-
kleidung gearbeitet hat, weifl aus dem
Besuch von iiber 800 Unternehmen,
wie entscheidend der erste Eindruck ist.
»Besucher oder Kunden eines Unter-
nehmens sind sehr sensibel, wenn sie
zum ersten Mal in fremden Riumen
sind. Sie haben Zeit genug, den Auftritt
auf sich wirken zu lassen.“ Diese
Chance ldsst sich nutzen, wenn man
mit Bildern die eigenen Werte trans-

portiert. ,,Kunst ist ein ideales Medium,
um mit Kunden und Mitarbeitern ins
Gesprich zu kommen.

Petra Obermayr, die selbst malt, hat
fuir ,,identity of art LTd.” einen Kiinst-

Petra Obermayr bringt Farbe ins Unter-
nehmen.

lerpool aufgebaut, aus dem sie schopft
und jeweils mit einzelnen Kiinstlern die
individuellen Vorstellungen eines Kun-
den bespricht und umsetzt.

»Das Beste was einem Unternehmen

passieren kann, ist die Akzeptanz bei
den Mitarbeitern. Wenn diese sich an
die Bilder gewohnt haben und diese
nicht mehr missen méchten, dann ist
die Kunst im Unternehmen ange-
kommen.* em

Weitere Informationen
www.identity-of-art.de

fur mittelstdndische Unternehmer




